PAREIGYBES FUNKCIJOS

1. Vyr. bibliotekininko - metodininko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

1.1. Bibliotekos elektroniniy istekliy formavimo ir sklaidos funkcijas:

1.1.1. renka elektroniniy duomeny baziy poreikj, teikia Skyriaus vadovui sitlymus dél elektroniniy
duomeny baziy jsigijimo, vykdo su Skyriaus vadovu suderinty elektroniniy duomeny baziy jsigijima;

1.1.2. uztikrina tinkamg sutarciy su tiekéjais vykdyma, ripinasi sutar¢iy sudarymu, pratesimu, keitimu,
nutraukimu;

1.1.3. atlieka vartotojy naudojimosi elektroniniy duomeny bazémis statistikg, atliktos statistikos
duomenis pateikia Skyriaus vadovui;

1.1.4. teikia Skyriaus vadovui sitilymus d¢l vartotojy pritraukimo, skaiciaus didinimo ir pan.;

1.1.5. administruoja Bibliotekos elektroniniy interaktyviy paslaugy skilt;

1.1.6. administruoja elektroninés informacijos isteklius;

1.1.7.pagal kompetencija atstovauja Biblioteka asociacijose, bibliotekose, darbo grupése.

1.2. mokymy veiklos funkcijas Bibliotekoje ir Kultiiros ministerijos nustatytoje teritorijoje veikianc¢iy
savivaldybiy viesyjy ir mokykly bibliotekose (toliau — Teritorijos bibliotekos):

1.2.1. veda medijy, informacinio ir skaitmeninio rastingumo, elektroniniy duomeny baziy, interneto
istekliy ir kitus mokymus;

1.2.2. vykdo mokymy tyrimus bei apklausas, teikia Skyriaus vadovui sitilymus dél naujy mokymy
programy poreikio, rengia naujas mokymy programas;

1.2.3.pateikia Bibliotekos Komunikacijos ir kultiiros vadybos skyriui vieSinimui skirta informacija apie
gyventojy kompetencijy ugdymo projektus, programas ir pan.;

1.2.4. pagal kompetencija rengia jvairig informacing medziaga (instrukcijas, vadovus, taisykles ir pan.).

1.3. riipinasi Skyriaus veiklos vieSinimu:

1.3.1. sudaro skyriaus veiklos viesinimo plang, uztikrina tinkama jo jgyvendinima;

1.3.2. rengia vieSus informacinius praneSimus Bibliotekos vartotojams;

1.3.3. uztikrina vieSinamos informacijos teisinguma, aktualuma;

1.3.4. teikia Skyriaus vadovui sitilymus dél vieSinimo procesy, priemoniy tobulinimo.

1.4. konsultuoja ir teikia metoding pagalba Teritorijos bibliotekos specialistams Skyriaus veiklos srityje;

1.5.dalyvauja Panevézio regiono darbo grupiy veikloje ir kity, Bibliotekos direktoriaus jsakymu
sudaryty, darbo grupiy veikloje;

1.6.teikia Skyriaus vadovui pasitilymus dél Skyriaus veiklos procesy tobulinimo;

1.7.pavaduoja Skyriaus vadovg ar kitg skyriaus darbuotoja, jiems laikinai nesant darbe;

1.8. vykdo kitus Skyriaus vadovo ir Bibliotekos direktoriaus nenuolatinio pobiidzio pavedimus,
susijusius su bibliotekos funkcijy jgyvendinimu.



